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Broj: 01-03/26 

Srebrenik, 26.01.2026. godine 

 

     

 

 Na osnovu člana 11, 12. i 39. Statuta Crvenog križa/krsta Grad Srebrenik, Crveni križ/krst Grad 

Srebrenik  raspisuje KONKURS za prijem uposlenika na određeno vrijeme uz obavezan probni 

rad u trajanju od 2 mjeseca na poziciju Odgovorna medicinska sestra/tehničar - 1 izvršilac i na 

poziciju Njegovatelj/Njegovateljica-1 izvršioca uz obavezan probni rad u trajanju od 1 mjeseca. 

 

 

 

 

 

USLOVI KONKURSA ZA ODGOVORNU MEDICINSKU SESTRU/TEHNIČAR  

-Da su zdravstveno sposobni 

-Minimalno SSS smjer mediciska sestra tehničar, gerijatriske sestre tehničari 

-Minimalno 1 godina radnog iskustva na istim ili sličnim poslovima  

-Položen stručni ispit sa važedom licencom 

-Poznavanje rada na računaru 

-Poznavanje stranog jezika(engleski, njemački) 

-Posjedovanje vozačke dozvole B kategorije(aktivan vozač) 

-Efikasno korištenje digitalnih i društvenih mreža 

-Izražene komunikacijske vještine, vještinje planiranja i upravljanja 

-Spremnost na timski rad  

 

 

 

 



Potrebno dostaviti: 

-CV 

-Pismo interesa od 200 riječi 

-Dokazi za ispunjavanje uslova iz oglasa ( npr.potvrde, certifikati, pisma preporuke i sl.) 

-Preporuke od prethodnih poslodavaca 

 

 

OSNOVNI ZADATAK: 

Doprinosi razvoju i implementaciji programa Njege i pomodi u kudi pri Crvenom križu/krstu 

Grad Srebrenik, organizuje rad programa za pružanje usluga njege i pomodi u kudi 

procjenjuje potrebe korisnika njege i pomodi u kudi, definiše prioritete i izrađuje plan i njege 

u okviru njege i pomodi u kudi, te ostalim dogovrenim radnjama u skladu sa Ugovorom. 

 

USLOVI KONKURSA ZA NJEGOVATELJICA/NJEGOVATELJA  

 

-Stariji od 18 godina 

-Završen minimalno javno važedi kurs za njegovatelje/njegovateljice 

-Posjedovanje vozačke B kategorije(aktivan vozač) 

-Spremnost na timski rad 

-Izražene vještine planiranja, komunikacijske vještine i empatija 

-Iskustvo u radu je prednost 

 

Potrebno dostaviti: 

-CV 

-Dokazi za ispunjavanje uslova iz oglasa ( npr.potvrde, certifikati, pisma preporuke i sl.) 

-Preporuke od prethodnih poslodavaca 

 

OSNOVNI ZADATAK: 

Doprinosi razvoju i implementaciji programa Njege i pomodi u kudi pri Crvenom križu/krstu 

Grad Srebrenik ,pružanje usluga njege i pomodi u skladu sa katalogom usluga i u skladu sa 

individualnim planom njege, te ostalim dogovrenim radnjama u skladu sa Ugovorom. 

 

 

 

 

 

 



 

Konkurs je otvoren od 26.01.2026. godine do 09.02.2026. godine. 

 

Prijave sa gore potrebnom dokumentacijom slati putem pošte na adresu Crveni križ/krst Grad 

Srebrenik ulica 25 novembra, sa naznakom „ PRIJAVA NA KONKURS“ .Uz Prijavu obavezno 

dostaviti kontakt telefon ili E-mail adresu.  

Sa kandidatima koji ispunjavaju uslove za prijem u radni odnos Komisija de obaviti intervju. 

Nepotpune i neblagovremene prijave nede se uzimati na razmatranje. 

Crveni križ/krst Grad Srebrenik nema obavezu vradanja dostavljene dokumentacije. 

Žalbeni rok traje 7 dana, počev od dana obavještenja o rezultatima, koje de Crveni križ/krst 

Grad Srebrenik dostaviti svim prijavljenim kandidatima putem pošte, faxom ili na E- mail 

adresu kandidata. 

 

    

DOSTAVLJENO: 

- Zvanična stranica Grada Srebrenik 

- Zavod za zapošljavanje ured Srebrenik 

- Radio Srebrenik, Radio Studio d i NTV Jata 

- a/a 

                                                                                                                    Sekretar CK Srebrenik 

 

 

 

 

 

  


